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Hankkeen tavoitteena on

1. Tunnistaa ja kehittää uusia toimintamalleja opintojen aikaisen 
työn opinnollistamiseen
2. Levittää ja ankkuroida työn opinnollistaminen opiskelumuodoksi 
korkeakouluissa
3. Edistää joustavien opintoprosessien kehittämistä korkeakouluissa 
työn opinnollistamisen mahdollistamiseksi
4. Kehittää uudenlaisia työtä ja opiskelua integroivia muotoja 
työharjoitteluratkaisujen rinnalle
5. Parantaa koulutuksen ja työn siirtymävaiheita ja koulutuksellista 
tasa-arvoa tukevia palveluita
6. Syventää ammattikorkeakoulun ja elinkeinoelämän yritysten 
välistä kumppanuutta.



 korkeakouluopiskelijoiden 
seurantatutkimus / Otus ry ja 
HH AOKK

 vastaajat 928 toisen vuoden 
amk-opiskelijaa (kevät 2014)

 retrospektiivinen arviointi

 opiskelija käyttää työhön ja 
opiskeluun keskimäärin 51-52 
tuntia viikossa

 työssäkäynti ei estä tai hidasta 
opintoja, mutta opinnot 
rajoittavat työssäkäyntiä

 työkokemusta ja hankittua 
osaamista ei juurikaan 
hyödynnetä opinnoissa

 työkokemuksen soveltamiseen 
opinnoissa ei kannusteta

lisätietoja: TOTO-tutkimus, Liisa Vanhanen-Nuutinen, Hannu Kotila ja Kimmo Mäki,  
http://www.haaga-helia.fi/fi/koulutus/ammatillinen-opettajakorkeakoulu/amkpeda-verstas



Tuoreet julkaisut!

21 – tapaa tehostaa 
korkeakouluopintoja (toim. Kotila, 
H & Mäki, K)

- Julkistaminen 17.11.2015

Katu-uskottava ammatillinen 
koulutus – uusia ratkaisuja 
oppimiseen (toim. Laukia, J, 
Isacsson, A, Teräs, M ja Mäki, K) 

- Julkistaminen 11.12.2015

Muista: http://blogit.haaga-
helia.fi/amkpeda/

http://blogit.haaga-helia.fi/amkpeda/

