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Haaga-Helia ammattikorkeakoulu
Ammatillinen opettajakorkeakoulu
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Nelja opiskelijaa ammattikorkeakoulussa...
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Mila 24v, tradenomiopiskelija

- yo, tybkokemusta 4 vuotta paivittaistavarakaupan
asiakaspalvelusta seka puhelinmyynnista

- Mila on tehnyt juuri tydsopimuksen matkailualan
myyntiorganisaation kanssa

- tyOdsuhde on toistaiseksi voimassa oleva ja osa-aikainen,
tyonantajan kanssa on sovittu, ettd viikoittaiset tyétunnit
painottuvat iltoihin ja lauantaihin, niita on tyypillisesti 12 h
/ viikko

- ty0 on padasiassa asiakaspalvelua: lento- ja
hotellivarausten selvittelya ja tekemista padasiassa
puhelimitse
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Ulla 48v, yamk-opiskelija

- Aikaisempi koulutus tradenomi

- Tyo6skennellyt IT-alalla Iahes 20 vuotta
(edelleen)

- Asunut Meksikossa, Ruotsissa, Norjassa ja
Intiassa

- Hyva kielitaito (englanti & ruotsi)

- Monipuolinen vieraiden kulttuurien
tuntemus

- Ulla on kiinnostunut matkailusta ja
turismista

- Han on valmis tyoskentelemaan
itsendisesti, mutta kaipaa myos
saanndllista ohjausta

- Aikaisemmista pitkakestoisista opinnoista
on 10 vuotta

- Haluaa suunnitella etukateen tulevia
opintoja (ahtoinnit?, opinnollistamiset,
opiskeltavat opinnot?)
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Tom 23v, terveydenhoitajaopiskelija

2. lukuvuosi menossa

- Lahihoitajan tutkinto (2011)

- Paihdehoitotydn verkko-opinnot 10 op (avoin
AMK DIAK 2014), Suomen puolustusvoimat
AUK (2012)

- A-klinikkasaation paihdesairaala: lahihoitajana
2013-2014 kevat, Tom on keikkatyossa
edelleen

- MLL:n vapaaehtoisty0: ohjaajana toimiminen

perhekahvilatoiminnassa

- alustuksia vanhempain vertaisryhmissa

- satutunteja lapsille

- aloittaa nuorten puhelimen
paivystajakurssin 6/2016
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="E | aaga-Helia Osaamisen arvioinnin tasot oppilaitoksen ja tyoeliaman

vhteisena toimintana
Hallinnolliset kysymykset

= Resurssit, pelisaannét, ohjeistukset, ...

Ohjauksen kysymykset

= Arvioinnin ja ohjauksen kokonaissuunnitelma: Hallinnolliset kysymykset
miksi, milloin, ketka, miten?

= Neuvoteltavuus ja yhteinen kieli

Opetussuunnitelmatason kysymykset
= (Osaamistavoitteet

= Arviointikriteerit

= Sidos tyohon

Opiskelijan ohjaaminen

Opetussuunnitelmatason kysymykset
|
E
(Rautio, Lepanjuuri & Sopanen 2006; Tunnistatko taiturin)
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Onnistuakseen tarvitaan...
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Oplskellja

Oma-aloitteisuus
» Kyky sanallistaa
autenttinen tyo ja
kertynyt osaaminen

Osaamis-
kriteerit

Tyopaikka

*  Opetussuunnitelmien ja osaamista
prosessien joustavuus

« Opettajien kyky ja halu tulkita
tybelamassa kertynytta osaamista

opintopisteiksi
11.3.2016

» Perehtyminen opiskelijan

Oppilaitos esittamiin osaamistavoitteisiin
 Taito arvioida opiskelijan



