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TKI YAMK integraatio — mita se tarkoittaa?

Sosiaali- ja terveysalan ylemmat ammattikorkeakoulu (YAMK) — opinnot
kytkeytyvat TKI-toimintaymparistoon ja toteutuvat projektiopintoina.

Lahestymistapa on oppimista ja opetusta tyoelamalahtoisessa ja tutkimus-
ja kehittamisosaamisessa (TKI).

Oppimisote maaritelladn uudeksi tavaksi omaksua tietoa, tuottaa ja kayttaa
sita -> syntyy tydelamaan implementoitavia innovaatioita.

Opettajuus on uudenlaista osaamista toimia koko koulutuksen yhdistajana,
nk. sillanrakentajana, tydéelaman, opiskelijan ja koulutuksen valilla.

Organisaatiomallin mukaisesti TKI-toiminta on Kiinnittynyt
tutkimusryhmiin.
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OPINNOT ja OPINNAYTETYO TKI -INTEGRAATIOSSA

« Opinnaytetyoprosessi kaynnistyy heti opintojen alussa
— ennakkotehtava
— haastattelu
— kirje valituille...

« Opiskelijoille esitellaan "projektitarjotin”, minka yhteydessa
opiskelijoiden rekrytointi hankkeisiin kaynnistyy.

« Tarjottimelle kootaan kaynnissa olevat TKI-hankkeet
Terhyssa. (opettajilla on oltava omia TKI —hankkeita)

« Kehittamisprojekti voi tulla myos tyoelamasta — kiinnitetaan
TKI —hankkeisiin (saateenvarjo)



Tutkimusryhmamme

TURKU AMK :

Palvelut ja tdydennyskoulutus Tutkimus, kehitys ja innovaatiot ERETGLENY]S

Tutkinnot ja opiskelu

Kehitetddn yhdessa Turun AMKn TKI Tutkimusryhmat Projektit Julkaisut Yhteystiedot

Q

Etusivu / Tutkimus, kehitys ja innovaatiot chite I =

Kehitetaan yhdessa!

Meilla kohtaavat opiskelijoiden luovat ja Kehitamme tuotteita, palveluja tai
innovatiiviset ideat, opettajien alansa toimintatapoja eri alojen tarpeisiin
asiantuntemus seka projektiammattilaisten yhteistydssa alueen yritysten ja
kokemus. o:ganiSaatioiden kanssa.

Projekiit julkaisevat tuloksiaan Turun
AMK:n julkaisusarjoissa.
Lue lis3d =&



http://www.turkuamk.fi/fi/tutkimus-kehitys-ja-innovaatiot/tutkimusryhmat/#!research_categorym2m=4&sort=0
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Mentorointi-kolmikantamalli

Kolmikantaa kuvaava malli eri toimijoiden
valisena suhteena

Tyoelama e —————————————————  Korkeakoulutus

YAMK-OPISKELIJA
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MENTOROINTI

« Ohjaus ja tuki, jota osaava, kokenut ja
arvostettu senioriasemassa toimiva henkilo
antaa kehityshaluiselle ja -kykyiselle
nuoremmalle kollegalle.

* On monivaiheinen, syvallinen, monipuolinen ja
kaksisuuntainen prosessi.



KEHITTYMISTARPEIDEN MAARITTAMINEN
MENTOROINTIPROSESSISSA

Mentoroitava (aktori) maarittaa itse mentoroinnin tavoitteet ja
selkiinnyttdad odotukset

Mentoroitava tekee itselleen selvaksi, millaista patevyytta ja
osaamista tyotehtavien tuloksekas hoitaminen ja tyouran
suuntaaminen edellyttavat

Tavoitteiden maarittelyssa ja odotusten selkiinnyttamisessa
voivat auttaa koulutuksen vastuuhenkilot, vertaiset
opiskelijarynmassa ja tyoyhteisdssa

Mentoroitava tekee henkilokohtaisen SWOT-analyysin seka
mentorointisuunnitelman, joita han prosessin aikana taydentaa



(Tyoelama)mentorin rooll
kehittamishankkeessa

— Toimii taustaorganisaatiossa kehittamishankkeen mahdollistajana
ja henkisena tukena.

— Osallistuu YAMK —opiskelijoiden mentoreille suunnattuun 2 paivan
laajuiseen koulutukseen.

— Muodostaa opiskelijan ja tuutor-opettajan kanssa koko
kehittamishankkeen prosessin ajaksi tiiviin ohjauksellisen tiimin.

— Voi toimia myds substanssin asiantuntijana.

— Osallistuu kehittamishankkeen prosessin arviointiin (oma
arviointilomake).
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TURKLU AMK
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¥lemman ammattikorkeskoulutuksen [YAMK] kiynnistyessa tavoitteena
oli alusta alkaen opetuksen ja tutkintojen korkea laatu. Lisaksi
koulutukseen kytkeytyi vahva tyGel3man kehittdfE@n rooli. Keskeiseksi
mupdaestui patevan ja osazvan opetushenkildstdn rekrytoiminen,

toimintamallien luominen. Tutkimus- kehitys- ja innovaatioteiminnan
(TKI) yleistyessd sen integraatio YAMK-koulutukszen on vahvistunut. Eri
alpilla ja tutkinto-ohjelmissa integraation toteutumisessa on kuitenkin
SULria eroja

Opetus- ja kulthuuriministerio kiynnisti kaikkia ammattikorkeakouluja
koskevan YAMK-koulutuksello vatvaksi TKI-vaikuthgjoks -hankkeen
{2014-2015) YAMK-kpulutuksen ja TKl-boiminnan integraation
lisa@miseksi ja toimintamallien kehittamiseksi. Yhtena csiona
hankkeessa on ollut YAME-opettajuus sillanrakentgjiang tydelaman ja
koulutuksen yhdist3jana. Makdkulmina ovat esimerkilesi opettajan
‘osaaminen, innovaatisiden edistiminen sekd projektitoiminta osana
‘Dpintoja.

Julkaisussa kuvataan YAME-opettajuus sillanrakentajana -asion
toteutusta ja tuloksia Turun ammattikerkeakoulun projektitaimijoiden

I58H 973-952-116-595-1 i A’;
155N 1457-7925 e
www turiouami fi
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Pia Ahonen (toim.) Tror
R

Ylemman ammattikorkeakoulutuksen
opettajuus tutkimuksen, kehittamisen
ja uudistamisen sillanrakentajana




ININOVAATIOKYVYKKYYS



Mita selvitimme ja milla keinoin?

* Minkéalaiseksi yamk-opettajat ja opiskelijat kokevat oman
Innovaatiokyvykkyytensa ja ennakointitaitonsa?

— Mittarina kaytimme 2009-2011 EU-projektissa kehitettya
Ennakoivan johtamisen —kompetenssimittaria.

— Mittari poikkitieteellisen tutkimuksen tulos.

« Kysely yamk-opiskelijoille ja opettajille.
— N=376 yhteensa opettajaa (85) ja opiskelijaa Oulun,
Vaasan ja Turun amk:ssa
— 254 vastausta, 65 opettajaa



ELEMENTS OF MASTER’S DEGREE EDUCATION & TEACHING
- TEACHERS AS BRIDGEBUILDERS IN 2025

FUTURE
MASTER'S DEGREE TEACHER

Networking & co-operative
Changings in the future
ICT skills
Pedagogical competencies
Integration of skills and knowledge

Wide networks
Mutual and shared projects
Neeaeds
Use of skills and knowledge
Domestic co-operative
International co-operatives

Based on scientitic knowledge
Knows needs of working life
Established and identified programmers
Flexibility
Co-operative between universities
Master's Degree profile

WORKING LIFE MASTER’S DEGREE EDUCATION



Yhteenveto

* Tulevaisuus asettaa uusia haasteita yamk-opettajille

e Tulevaisuus on entista enemman monimuotoinen, moni-
ilmeinen, uusia kompetensseja ja edellyttavia

* Yamk-opettajat taiteilevat pedagogisen osaamisen,
substanssiosaamisen, rahoitusosaamisen, projektiosaamisen,
tyoelaman vaatimusten ja erilaisten opiskelijoiden ja oman
osaamisen kehittamisen parissa



JOHTOPAATOS

» TKl-integraatio edellyttaa
uudistuneita kompetensseja
ja uutta YAMK-opettajuuden
profiilia seka kolmikannan eri
osapuolten roolien
konseptointia.

» Tulisiko kolmikanta-
ajattelusta siirtya nelikanta-
ajatteluun, jossa neljantena
osapuolena on mukana
rahoittajataho —
tulevaisuuden nelikantamalli

TURKU AMK

TURKU UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES



Lahteita

* Ahonen P. (toim.) 2015. Ylemman ammattikorkeakoulutuksen opettajuus tutkimuksen,
kehittamisen ja uudistamisen sillanrakentajana. Turun ammattikorkeakoulun raportteja 222.
http://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522165978.pdf

« Kari Salonen, Johanna Berg & Pia Ahonen

Opettajuus sillanrakentajana — ylemman ammattikorkeakoulutuksen ja TKI-toiminnan
integraatio sosiaali- ja terveysalalla. Turun ammattikorkeakoulun puheenvuoroja 91

http://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522165817.pdf

Suomi osaamisen kasvu-uralle. Ehdotus tutkintotavoitteista 2020-luvulle
Opetus- ja kulttuuriministerion tyéryhmamuistioita ja selvityksia 2015:14
http://www.minedu.fi/export/sites/default/ OPM/Julkaisut/2015/liitteet/tr14.pdf?lang=fi

julkaisuja YAMK koulutukseen liittyen lisda:
http://loki.turkuamk.fi/PublishedService



http://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522165978.pdf
http://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522165817.pdf
http://www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/2015/liitteet/tr14.pdf?lang=fi
http://loki.turkuamk.fi/PublishedService

